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Om 0SS

Senter for omsorgsforskning, ser (SOF, sar) ble
etablert i 2008 av Helse- og omsorgsdepartementet
(HOD) som del av en nasjonal struktur med fem
regionale sentre for omsorgsforskning.

Senteret er et samarbeid mellom Universitetet |
Agder (UiA) og Universitetet i Sgrast-Norge (USN).
Det har én avdeling ved Institutt for helse- og
sykepleievitenskap (UiA) i Grimstad og én ved
Fakultet for helse- og sosialvitenskap (USN) i
Porsgrunn. Senteret dekker Agder og Telemark og
Vestfold fylker.

Styringsgruppa metes to ganger i aret, og har
representasjon fra fglgende partnere:

+ USN

- UiA

- Senter for e-Helse (UiA)

+ Grimstad kommune

+ Sandefjord kommune

+ USHT Agder gst

+ USHT Vestfold

| 20271 hadde SOF, sar seks heltidsstillinger (100%),
tre deltidsstillinger (80%, 20% og 15%), tolv Ph.d.-
kandidater, én post.doc-stilling og sju assosierte
medlemmer.

Var visjon er & styrke og utvikle den
kunnskapsbaserte helse- og omsorgstjenesten i
kommunene gjennom & bidra med forskning og
samhandling. Dels vil vi ny og bedre kunnskap, dels
ved & formidle kunnskapen til folk i kommunene i
Agder, Telemark og Vestfold. Det er viktig for oss &
ha tett kontakt med de miljgene i hver kommune
som har med helse- og omsorgstjenestene a gjare.
Det samme gjelder for de fem Utviklingssentrene
(USHT) i Region sar:

+ USHT Agder gst

+ USHT Agder vest

+ USHT Vestfold

« USHT Telemark

Vart mandat

Senterets mandat er a styrke
omsorgstjenestens kunnskapsgrunnlag
gjennom a samle, produsere og formidle
kunnskap om omsorg og omsorgsarbeid |
norske kommuner.
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Tilbakeblikk pa 2021

2021 var preget av den gradvise opphevingen av de pandemirelaterte
restriksjonene. For oss ved SOF, sar ble dette ble et ar for gkt aktivitet

og nye muligheter. Smatt om senn gjenopptok vi oppgaver som inntil na
hadde mattet vente en stund, fra datainnsamling til reising for deltakelse
pa mater og konferanser. En overraskende og positiv oppdagelse var at
de nye digitale rutinene som pandemien hadde innebdret, ga en sterkere
fellesskapsopplevelse oss kolleger imellom trass i den ulike geografiske
og institusjonelle tilhgrigheten var.

Aret bad ogsé pa flere spennende nyheter:

Vi lanserte et Kommuneforskningsprogram for
masterstudenter ved Universitetet i Agder (UiA). Her
startet seks masterstudenter i et pilotprosjekt for
forskning i ulike kommuner i Agder.

Stiftelsen Dam besluttet 4 tildele midler til SOF,

ser for & evaluere Voksenskolen for personer

med demens. Barne- og familiedepartementet
stottet mot slutten av 2020 en undersgkelse

som na er i gang, om tilrettelegging for tros- og
livssynsutevelse i helse- og omsorgstjenestene. SOF,
sgr samarbeider dessuten med de andre nasjonale
sentrene for omsorgsforskning om en kartlegging av
ufullstendige helse- og omsorgstjenester. Denne er
finansiert av Helsedirektoratet.

SOF, sgr samarbeidet dessuten tett

med Utviklingssentrene for sykehjem og
hjemmetjenester (USHT) i Agder Vest, Agder @st,
Telemark og Vestfold. USHT-ene utgjer viktige
samarbeidspartnere og kompetanseenheter

i regionen bade nar det gjelder forskning,
fagutvikling, kompetanse og formidling. | dret
som gikk intensiverte vi dette samarbeidet. Vi
hadde manedlige kontaktmater der vi utvekslet
informasjon og oppdaterte hverandre om det
regionale utfordringsbildet. Det at vi intensiverte
samarbeidet slik, opplevdes som svaert




betydningsfullt blant annet fordi reformarbeidet

i sektoren na gker. | tillegg gker behovet for

a styrke kapasiteten bade hva utviklings- og
forskningsprosjekter angar. Det tette USHT-
samarbeidet vart har medfert en sterkere
regional forankring av den forskningen og det
utviklingsarbeidet vi skal gjgre sammen med
USHT-ene og/eller med enkeltkommuner. USHT-
ene og SOF, sgr samarbeidet i 2021 bade om
dokumentasjon og om utvikling av flere prosjekter.
Som fglge av dette gode samarbeidet har vi na en
sterkere naerhet til praksisfeltet.

Medarbeidere ved begge vertsinstitusjonene vare
(Universitetet i Sarast-Norge og Universitetet

i Agder) samarbeidet dessuten godt med
statsforvalterne og USHT-ene om veiledning av
kommunale deltakere i regjeringens kvalitetsreform
for eldre: Leve Hele Livet (LHL). Vi arrangerte en
fagsamling i samarbeid med USHT-ene i regionen
der deltakere i LHL-prosjekter presenterte arbeidet
sitt. Vi fikk gleden av & drgfte LHL-erfaringene

bade med de kommunale deltakerne selv og

med representanter for USHT-ene. Samlingene
bad dette ogsa pa relevant faglig pafyll i form

av innlegg om eldre og rus/psykisk helse, og
muligheten til nettverksbygging om LHL-relaterte
problemstillinger.

Brooke Ann Hollister
Forskningsleder
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Ansatte ved SOF, sgr bidrar til merverdi for
vertsinstitusjonene gjennom deltakelse i
forskningsgrupper, strategiplanlegging, deltakelse
i forskningslederforum, arrangering av bokbad
for ph.d.-kandidatene og gijennom andre
|zeringsaktiviteter som undervisning og veiledning
pa bachelor-, master- og phd-programmer.

Ogsa flere viktige utgivelser har i 2021 kommet
fra medarbeidere ved SOF, sgr. | tillegg til
fagfellevurderte vitenskapelige baker og

artikler bidro vi til Omsorgsbiblioteket med en
kunnskapsoppsummering om fysisk aktivitet i
psykisk helsearbeid og én om kjerneelementene i
Leve Hele Livet-reformen. Vi deltok i arbeidet med
rapporten om erfaringer med COVID-19 i norske
sykehjem, og med en rapport om forbyggende og
helsefremmende hjemmebesgk til eldre.

Sist, men ikke minst: Medarbeidere fra SOF stod
bak en rekke kronikker og presseoppslag: Om
sykepleiermangel i eldreomsorgen, konsekvenser
av kommersielle velferdsleverandarer, a eldes som
innvandrer i Norge og om pargrendeomsorg.

1~

Heidi Haukelien
Stedlig leder USN

Bjornulf Arntsen
Daglig leder UiA



Ansatte

Brooke Hollister, UIA

Faglig leder (100%)

Sosiolog med fokus pad mennesker med demens og
deres pdrgrende

Heidi Haukelien, USN

Forsker, stedlig leder (100%).

Sosialantropolog og sykepleier med fokus pa styring
av helse- og velferdstjenester og velferdspolitikk.

Bjornulf Arntsen, UiA

Daglig leder/stipendiat (100%)

Statsviter med fokus pa styring og koordinering
gjennom nettverk

Per-Gunnar Disch, USN
Forsker (100%)
Fokus pa helse- og omsorgspolitikk

Bjorg Dale, UIA

Professor (15%)

Sykepleier med fokus pa eldreomsorg og
kommunale helse- og omsorgstjenester

Jorun Rugkasa, USN
Professor Il (20%)
Sosiolog med fokus pa psykiatriske helsetjenester

Terje Emil Fredwall, UiA
Forsker (100% fra 2021)
Fokus pa etikk, humaniora, og kriminologi

Linda Madsen, USN

Forsker (100%)

Sosialantropolog med fokus pa STS,
velferdsteknologi og pandemier

Krisztina Czinki, UiA
Prosjektleder (80%, vikar)
Pedagogisk psykologi

Ansatte i phd og postdoc stillinger er listet opp
pa side 9-10 under ‘Pagéende p.hd- og postdoc-
prosjekter’



Medlemmer i 2021

Medlemmer av styringsgruppa

Bjernulf Arntsen (Daglig leder, Senter for
omsorgsforskning, sar, UiA)

Silje Bjerkaas (Leder, USHT Agder (gst), Grimstad
kommune)

Pia Cecilie Bing-Jonsson (Dekan, USN)

Heidi Haukelien (Farsteamanuensis, USN)
Per Gunnar Disch (Farstelektor, USN)
Mariann Fossum (Instituttleder, UiA)

Nina Elisabeth Blegen (Instituttleder, USN)
Siri Havas Haugland (Instituttleder, UiA)
Brooke Hollister (Farsteamanuensis og faglig leder,
Senter for omsorgsforskning, sar, UiA)

Ragni MacQueen Leifson (Administrativ leder,
Senter for e-helse, UiA)

Ellinor Bakke Asen (Leder, USHT Vestfold,
Sandefjord kommune)

Assosierte sentermedlemmer

Geir Vegard Berg (25%) (Farsteamanuensis,
Institutt for helse- og sykepleievitenskap, UiA)
Tilknyttet senteret gjennom prosjektet
Voksenskolen

Beate Lie Sverre (Fgrsteamanuensis, Institutt for
helse- og sykepleievitenskap, USN)

Tilknyttet senteret gjennom prosjektet ROMEO (Rus
Og Mental helse og Eldreomsorgens Organisering)

Ashild Slettebg (Professor, Institutt for helse- og
sykepleievitenskap, UiA)

Tilknyttet senteret gjennom prosjektet Standardisert
forlgp for hjemmedgd. Mer hjemmetid, bedret
samhandling (i samarbeid med Seljord kommune)

Tonje Holte Stea (Farsteamanuensis, Institutt for
helse- og sykepleievitenskap, UiA)

Tilknyttet senteret gjennom prosjektet Aronia
prosjekt

Mario Vianna Vettore

Tilknytting til SOF, sgr: Oral health

Professor, Institutt for helse- og sykepleievitenskap,
UiA

Trygve Johannes Lereim Saevareid
Tilknytting til SOF, sar: palliativomsorg,
forhandssamtaler

Forsteamanuensis, Institutt for helse- og
sykepleievitenskap, UiA

Ellen Margrete Iveland Ersfjord

Tilknytting til SOF, ser: utviklingshemming, ernzering
Postdoktor, Institutt for helse- og
sykepleievitenskap, UiA
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Forskningsprosjektene vare

Forskningsprosjektene vare skal styrke forstdelsen
av hva god omsorg er og kan veere, og av hva

som skal til for at god omsorg kan virkeliggjores i
kommunal praksis.

Selv om mandatet vart gjelder de kommunale
helse- og omsorgstjenestene, eksisterer ikke

disse i noe vakuum. De blir til i samspill med
andre aktgrer og tjenester (pargrende, frivilige,
skoler, fengsler, spesialisthelsetjenesten etc.). Vare
forskningsprosjekter skal sgke a favne helheten i
dette samspillet.

Helse- og omsorgstjenestene preges dessuten

av strukturelle rammebetingelser som kan

ha lokalt - men ogsa regionalt og nasjonalt -
opphav. Tjenestene preges ogsa av en situasjon
der internasjonale ideologiske trender mater
omsorgspraksiser med historiske retter i andre
tradisjoner. Vare forskningsprosjekter skal kritisk
analysere innvirkningen av slike strukturelle
rammebetingelser og internasjonale trender pa de
kommunale helse- og omsorgstjenestene.

Forskningsprosjektene vare skal bidra til regional
utvikling og innovasjon, samtidig som de alltid
skal kiennetegnes av hgy bevissthet om den

historiske konteksten for dete innovasjons- og
utviklingsarbeidet. Senteret sgker aktivt ekstern
finansiering av forskningsprosjekter for a oppna mal
innenfor satsingsomradene vare.

Fakta:

12021 arbeidet SOF, sgr med tretten
forskningsprosjekter og ett utdanningsprosjekt. Vi
stod for ledelsen av seks av disse.
Forskningsprosjektene finansieres fra blant

annet Norges Forskningsrad, Helse- og
omsorgsdepartementet, Norges Handikapforbund,
Universitetet i Sgrast-Norge (USN), Universitetet

i Agder (UiA) og Stiftelsen Dam. Blant partnerne i
prosjektene vi leder er alle de regionale sentre for
omsorgsforskning, UiA, USN, NORCE, kommuner

i Agder, Vestfold og Telemark, USHT-ene i
regionen, Telemarkforskning samt andre nasjonale
og utenlandske institusjoner innenfor hayere
utdanning.

P& de neste sidene falger en oversikt over

de pagaende ph.d.- og postdoc- prosjektene
vare. Dernest presenterer vi noen utvalgte
prosjekter som kan bidra til & belyse bredden i
forskningsaktiviteten var.



Pagaende ph.d.- og postdoc-prosjekter

Elin Rogn Nilsen (UiA)

Tittel pa avhandling: Helhetlige pasientforlgp i
kommunene

Startet i 2016 - planlegger disputas i 2023
Veiledere: Bjgrg Dale (UiA), Ulrika S6derhamn (UiA),
Brooke Hollister (UiA)

Bjarnulf Arntsen (UiA)

Tittel pa avhandling: Interkommunalt samarbeid om
helsetjenester - Strukturer, prosesser og konsekvenser

Startet i 2014 - planlegger disputas i september 2022
Veiledere: Tor Ivar Karlsen (UiA), Dag Olaf Torjesen (UiA)

Torunn Vatnay (UiA)

Tittel pa avhandling: Sykepleiekompetanse ved Kommunal
akutt dggnenhet (KAD)

Startet i 2017 - planlegger disputas i 2023
Veiledere: Bjarg Dale (UiA), Tor Ivar Karlsen (UiA),
Marianne S. Skinner (SOF @st)

Anne Jorstad Antonsen (UiA)

Tittel pa avhandling: Rusmiddelbruk og
rusmiddelavhengighet blant eldre hjemmeboende

Startet i 2019 - planlegger disputas i 2023
Veiledere: Ashild Slettebg (UiA), Hans Inge Seevareid (UiA)

Alison Eriksen (UiA)

Tittel pa avhandling: Kartlegging og analyse av
henvendelser til Pasient- og brukerombudet

Startet i 2021 - planlegger disputas i 2023

Veiledere: Terje Emil Fredwall (UiA), Inger Beate Larsen
(UIA)

Kristin Briseid (UiA)

(postdoc) Tittel pa avhandling: Fastlegeordningens mate
med depresjon og alkoholmisbruk hos eldre (ROMEO)

Startet i 2020 - planlegger ferdigstillelse i 2023
Veileder: Brooke Hollister (UiA)

Zeljka Cvetkovic (USN)

Tittel pa avhandling: Hva er implikasjonene av fastlegers
og kommunale tjenesteyteres tjenester pa den
strukturelle sarbarheten til eldre innvandrere med psykisk
sykdom og/eller rusproblemer? (ROMEO)

Startet i 2019 - planlegger disputas i 2023
Veileder: Beate Lie Sverre (USN)

Kristin Lunde (USN)

Tittel p& avhandling: Hvordan opplever fastleger og
kommunale tjenesteytere medvirkning fra pargrende, og
implementeres nasjonale retningslinjer for denne typen
medvirkning? (ROMEQ)

Startet i 2019 - planlegger disputas i 2023

Veiledere: Heidi Haukelien (USN), Kirsti Skovdahl (USN),
Bjorg Landmark (USHT Drammen)

Marthe Lilleay Aabg (USN)

Tittel pa avhandling: Hvordan pavirker bestiller-utfgrer
modellen kommunikasjonsflyt, beslutningstaking og
prioritering av tjenester knyttet til eldre med psykisk
sykdom og/eller rusproblemer? (ROMEO)

Startet i 2019 - planlegger disputas i 2023
Veileder: Heidi Haukelien (USN)

Vigdis Aaltvedt (USN - OFFPHD)

Tittel pa avhandling: Tilrettelegging av individuelt
tilpassede tjenester til hjemmeboende yngre personer
med demens.

Startet i 2018 - planlegger disputas i 2022
Veileder: Heidi Haukelien (USN)

Lise Ellingsen Langemyhr (USN)
Tittel pa avhandling: Tjenesteshop i Larvik
Startet i 2019 - planlegger disputas i 2022
Veileder: Heidi Haukelien (USN)

Oda Woll Naug (USN)

Tittel p& avhandling: Individual plans for older adults with
MH/SUDs (ROMEO & ISP)

Startet i 2021 - planlegger disputas i 2024
Veileder: Linda Madsen (USN)
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En oversikt over utvalgte

forskningsprosjekter

Prosjektperiode: 2019 - 2023

Prosjekteier og -leder: SOF, sgr USN v/ Jorun
Rugkasa og Heidi Haukelien

SOFs rolle: Prosjektledelse
Finansieringskilder: Norges Forskningsrad

Samarbeidspartnere: Aldring og helse,
Velferdsforskningsinstituttet NOVA, Nasjonalt
kompetansesenter for psykisk helsearbeid
NAPHA, OsloMet, EldreForsk USN, University of
California San Francisco, Columbia University

ROMEOs overordnede forskningssparsmal er:
Hvordan pavirker den strukturelle organiseringen
av kommunale tjenester pasientforlgp for
hjemmeboende eldre med psykiske lidelser
og/eller rusproblemer? Vi fokuserer pa tre
sentrale utgvere av omsorg for denne gruppen
pasienter: (i) fastlegen, (ii) kommunale helse- og
omsorgstjenester, og (iii) paregrende. Vi utforsker
hvordan disse aktgrene jobber i forhold til
pasientgruppa. Dessuten ser pa hvordan
fastlegeordningen, organiseringen av kommunale
tienester i en bestiller- og en utfgrerdel og

nasjonale retningslinjer for pararendemedvirkning

pavirker arbeidsmater og dermed forlgpene.
Undergrupper av pasientgruppa kan, gitt deres

Nettside:

strukturelle posisjon, ha spesifikke sarbarheter i
metet med tjenestene. Vi har derfor valgt a spesifikt
inkludere eldre innvandreres erfaringer.

Prosjektet bestar av fem arbeidspakker som
undersgke fglgende sparsmal om kommunale
tienester til eldre mennesker med psykiske lidelser
(unntatt demens) og/eller rusproblemer:

+ Arbeidspakke 1: Hvordan identifiserer, behandler
og samhandler fastlegene om denne gruppa, og
har Fastlegeordningen noen betydning for dette?

- Arbeidspakke 2: Pavirker den organisatoriske
delingen mellom bestilling og utavelse av
kommunale tjenester hvordan behovene til
denne gruppen prioriteres?

+ Arbeidspakke 3: Hvordan ser fastlegen
og kommunale tjenesteutevere pa
paregrendemedvirkning, og felges de nasjonale
retningslinjene for slik involvering?

+ Arbeidspakke 4: Hva er implikasjonene av
fastlege- og kommunehelsttjenestene for den
strukturelle sarbarheten til eldre innvandrere
med psykiske lidelser og/eller rusproblemer?

+ Arbeidspakke 5: Hvordan kan funnene fra dette
forskningsprosjektet implementeres i tjenestene
og utdanningssystemet?

Prosjektet, som lgper fra 2019- 2023, er finansiert
av Norges Forskningsrad (ref: 286611) og mottok
NOK15mill, giennom HELSEVEL-programmet.



Prosjektperiode: 2021 - 2022

Prosjekteier og -leder: USN
v/ Per Gunnar Disch

SOFs rolle: Prosjektledelse

Finansieringskilder: Barne- og
familiedepartementet (BFD

Mal og visjon med prosjektet:

For de fleste er det en selvfalge & leve ut sin

tro og sitt livssyn. Men for mennesker som er
avhengige av hjelp fra andre, er muligheten til

tro- og livssynsutevelse ikke alltid like selvfalgelig,
og kan by pa utfordringer. Noen trenger hjelp til

a uttrykke gnskene og behovene sine, og noen
trenger tilrettelegging for a kunne praktisere dette.
For mange blir derfor den kommunale helse- og
omsorgssektoren viktig i tilretteleggingen for tros-
og livssynsutgvelse. Norge har giennom bade
nasjonale og internasjonale forpliktelser et ansvar
for & serge for at enhver star fritt til & velge og
utgve en tro eller et livssyn. For de kommunale
helse- og omsorgstjenestene innebaerer dette
blant annet et ansvar for & sgrge for tilrettelegging
av omsorgstilbud der ogsa kulturelle og andelige
behov blir hensyntatt og ivaretatt i samsvar med
den enkeltes gnske, bakgrunn og tilhgrighet (Prop.
130 L (2018-2019).

Prosjektoppsummering

(metode, gjennomfaring og virking):
Utgangspunktet for prosjektet er forholdet mellom
den faktiske tilstanden i kommunenes helse- og
omsorgstjeneste og statens uttalte intensjoner om

Publikasjoner:

utgvelse av tros- og livssynsutavelse for brukere
av kommunale helse- og omsorgstjenester. Pa
bakgrunn av dette har prosjektet belyst hvordan
kommunene i varetar tros- og livssynsutgvelse,
og hvilke muligheter og utfordringer som
preger arbeidet med 4 tilrettelegge for tros- og
livssynsutgvelse i tjenestene.

Prosjektet har felgende hovedproblemstilling:
Hvordan ivaretas tjenestemottakernes rettigheter
og muligheter til tros- og livssynsutavelse i den
kommunale helse- og omsorgstjenesten?

Vi arbeider med tre underproblemstillinger som
gjelder:

+ Brukernes behov for bistand i tros- og
livssynsutavelse, slik helse- og omsorgstjenesten
vurderer dette

+ Helse- og omsorgstjenestens tilbud om bistand
og tilrettelegging for & mate brukernes behov

+ Samhandlingen mellom tros- og livssynssamfunn
og helse- og omsorgstjenesten, sett
fra kommunens side og fra tros- og
livssynsorganisasjonenes side.

Problemstillingen belyses fra en kommunal
synsvinkel, supplert med perspektiver fra tros-
og livssynsorganisasjoner, faringer fra statlige
myndigheter og relevante tidligere studier, jf.
kapittel 2
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Prosjektperiode: 2020 - 2021

Prosjekteier og -leder: SOF, Vest, Hagskulen
pa Vestlandet v/ Frode Fadnes Jacobsen

Samarbeidspartnere: SOF, nord, midt, @st
0g sar

SOFs rolle: Forskning og formidling

Finansieringskilder: Koronakommisjonen

Mal og visjon med prosjektet:

Pa oppdrag fra Koronakommisjoen fremskaffet SOF
kunnskap om erfaringer med covid-19-pandemien
ved norske sykehjem. Oppdragets hovedspgrsmal

var:

+ | hvilken grad var sykehjemmene forberedt pa en

pandemi?

- | hvilken grad klarte personalet 3 finne
tilpasninger dersom de ikke klarte 3 ivareta
beboerens behov som tidligere?

+ Hvilke prioriteringer utspilte seg i praksis mht.

oppgaver og omsorg for beboere med ulike

behov (bade internt og knyttet til samhandling

eksternt)?

+ Hvilke erfaringer gjorde de pargrende seg i
denne krevende situasjonen?

Prosjektoppsummering:
For & besvare kommisjonens sparsmal innen

oppdragets sveert korte tidsrammer gjennomfgrte
hvert regionale SOF kvalitative case-studier ved fem
sykehjem i fem ulike kommuner lokalisert i de fem
«gamle» helseregionene i Nord-, Midt-, Vest-, Sar-
og @st-Norge. Vi utforsket erfaringer i dybden for
derigiennom & fremskaffe og dokumentere forhold
knyttet til sykehjemmenes handtering av covid-
19-pandemien. | tillegg til case-studiene ble det
redegjort for SARS-CoV-2 virus smitte og covid-19
relaterte degdsfall i sykehjemsektoren som helhet
fra 1. mars 2020 til 28. februar 2021, basert pa
utleverte nasjonale data fra Folkehelseinstituttet.

Publikasjoner:

Prosjektperiode: 2021 - 2024

Prosjekteier og -leder: TKS gst, UiO, Per
Gunnar Disch (USN)

Samarbeidspartnere: SOF rolle: deltar |
styringsgruppe
Finansieringskilder: NFR

Mal og visjon med prosjektet:
Eldrepopulasjonen | Norge gker, og det forventes
gkt behov for helse- og omsorgstjenester som for
eksempel helsetjenester i hjemmet. Oral helse hos
eldre i hjemmetjenesten er ofte forsemt, noe som
kan gi alvorlig sykdom, smerter, darlig ernaering og
darlige psykososiale forhold. God munnhelse betyr
mye for allmenntilstanden, ernzringstilstanden,
for kommunikasjon, utseende, selvfglelse,
velbefinnende og livskvalitet. Forebyggende tiltak er
viktige for & kunne forhindre forfall av oral helse og
for & gke livskvaliteten.

Hovedmalet med prosjektet er a utvikle ny
kunnskap om behov for og organisering av
tannhelsetjenester til eldre hjemmeboende
pasienter, og & legge til rette for et baerekraftig,
helhetlig tjenestetilbud og integrerte pasient- og
brukerforlgp for eldre i hjemmetjenesten.

Prosjektoppsummering

(metode, gjennomfaring og virking):

God munnhelse har betydning for generell helse
og livskvalitet. Darlig eller redusert munnhelse

kan fgre til infeksjoner, smerter og darlig

ernaering. Hiemmeboende pasienter trenger
samordnede og koordinerte helsetjenester,

hvor gode tannhelsetjenester er en viktig

del av pasientforlgpet. Prosjektet skal derfor
identifisere hva som hemmer og hva som fremmer
tannhelsetjenester samt utvikle og teste en
vitenskapelig modell for bedre samhandling mellom
de ulike aktgrene.

Nettside:




Prosjektperiode: 2019 - 2022

Prosjekteier og -leder: Vinje kommune og
USN v/ Tore Norendal Brathen

Samarbeidspartnere: Vinje kommune,
NKARR, NTNU, Uni Research Helse, SOF, sar
ved Heidi Haukelien.

SOFs rolle: Prosjektmedarbeider

Finansieringskilder: NFR forprosjekt

Mal og visjon med prosjektet:

Malet med prosjektet er a utvikle og dokumentere
nye samarbeidsformer gjennom a utvikle tjenester
som kan komme tidlig i en sykmeldingsperiode og
styrke arbeidsdeltakelse for sykmeldte som star i
fare for a bli langtidssykemeldt.

Prosjektet er et samarbeid mellom de tre
kommunene Vinje (prosjekteier), Bamble og Fjord
i samarbeid med forskningsinstitusjonene. De
tre kommunene pragver ut ulike lgsninger for a fa
realisert malsettingen. | tillegg legges det til rette
for leering og kunnskapsutveksling pa tvers av
kommunene gjennom erfaringsforum og fysiske
samlinger. Sentrale deltakere er NAV-kontorene
i de tre kommunene, fastleger og kommunale
tiltaksarranggrer, Frisklivs-sentralen, avdeling for
psykisk helse og rus og Frisk Bris.

Prosjektoppsummering (metode, giennomfaring og
virking):

Prosjektet benytter seg av registerdata, kvalitative

intervjuer, fokusgruppeintervjuer og sparreskjemaer

13
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Prosjektperiode: 2020 - 2021

Prosjekteier og leder: Telemarksforskning v/
Geir Holtan Maller

Samarbeidspartnere: Sandefjord kommune ved
Sissel Bekkelund og SOF, Ser ved Heidi Haukelien
og Linda Madsen

SOFs rolle: Prosjektmedarbeidere

Finansieringskilder: Husbanken

Mal og visjon med prosjektet:

Prosjektets mal er & utforme en kunnskapsbasert
og praksisnaer modell for tverrsektorielt boligsosialt
arbeid som kan tas i bruk i kommuner over hele
landet. Den bakenforliggende ideen for IBP er

at en trygg og god bolig og en god bosituasjon

er grunnleggende for andre helsemessige,
gkonomiske, sosiale og velferdsmessige aspekt.

Prosjektoppsummering

(metode, gjennomfaring og virking):

Prosjektet tar utgangspunkt i det pagaende
arbeidet i Sandefjord kommune hvor metoden
Individuell boligplan (IBP) har vaert under utforming
og utpreving siden 2017. Metoden setter brukernes
forutsetninger og gnsker i sentrum, og legger

til rette for at tjenester fra relevante sektorer
samkjares.

Publikasjoner:

Dette skal oppnas gjennom felgende delmal:

- Utforske, utvikle og dokumentere
koordinatorrollen som en fremvoksende
profesjon, herunder utarbeide en utfyllende
rollebeskrivelse som bade inneholder en
teoretisk ramme og beskrivelse av det praktiske
arbeidet i konkrete saker

+ Analysere og utforske samarbeidsrelasjoner
med og friksjoner i forholdet til andre tjenester.
Malet er & utarbeide et dokument som beskriver
relasjoner, friksjoner, arsaker og grunnlag for at
det oppstar friksjoner. Dokumentet skal utgjare
et grunnlag for a gjere systemendringer og/eller
for beslutninger om strategiske veivalg i IBP.

+ Fremskaffe kunnskap om hvilke forutsetninger
som ma/bar veere til stede for & lykkes med
den sdkalte “leie-til-eie-strategien”. Malet er
& utarbeide et kunnskapsdokument med
situasjonsbeskrivelser, og som angir gkonomiske
og andre forutsetninger. Dokumentet skal ogsa
beskrive hva slags strategisk arbeid som er
aktuelt for a na opp til gitte forutsetninger for a
lykkes med leie-til-eie.

Telemarksforskning og Senter for omsorgsforskning,
ser utnytter muligheten til bade & studere og a
bidra i den pagaende utviklingen og utprevingen av
IBP i Sandefjord kommune og til & gjgre modellen
overfgrbar til andre kommuner.



Prosjektperiode: 2019 - 2023
Prosjekteier og -leder: UiA, v/ Terje Fredwall

Samarbeidspartnere: Asne de Presno (UiA)
og Inger Beate Larsen (UiA)

SOF rolle: Prosjektledelse

Finansieringskilder: Pronett, UiA (FoU-
midler), Stiftelsen Fritt ord, Norsk faglitterzere
forfatter og oversetterforening

Mal og visjon med prosjektet:

| dette prosjektet gnsker vi a lafte frem
sykepleierrollen i norske fengsler for et bredere
publikum. Vi skriver farst og fremst for studenter
(seerlig innenfor psykisk helsearbeid og sykepleie)
og for den allmenne, interesserte offentlighet. Men
prosjektet vil ogsa vaere relevant for forskere, og
for ansatte i kriminalomsorgen og de kommunale

Publikasjoner:

helse- og omsorgstjenestene. Prosjektet vil
resultere i et kapittel i en vitenskapelig antologi
("Verdier i konflikt”, utgitt 2020) og i en vitenskapelig
monografi (utgis 2023).

Prosjektoppsummering

(metode, gjennomfaering og virking):
Sykepleiere i fengsel har en sentral, men lite omtalt
rolle i den norske kriminalomsorgshverdagen.

De er ansatt av kommunen og skal sgrge for at

de fengslede far det helse- og omsorgstilbudet

de har krav pd. De gar inn i fengselet med en
profesjonsetikk som sier at de skal lindre lidelse,
men har arbeidshverdagen i en institusjon som er
preget av straff og kontroll, sikkerhet og mistillit.
Dette prosjektet baserer seg pa intervjuer med 16
sykepleiere i ni norske haysikkerhetsfengsler og
gir et sjeldent innblikk i omsorgsarbeid i en lukket
institusjon.

Fredwall, T. E. & Larsen, I. B. (2020). Plikt til samarbeid, invitasjon til konflikt?:
Sykepleierrollen i norske haysikkerhetsfengsel. | O. Lysaker & T. E. Fredwall (Red.),
Verdier i konflikt: Etikk i et mangfoldig samfunn (s. 73-100). Cappelen Damm Akademisk.
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Prosjektperiode: 2019 - juli 2022. Prosjektets
avslutningskonferanse finner sted i september
2022.

Prosjekteier og -leder: NORCE v/ Eugene
Guribye

Samarbeidspartnere: Hggskulen i Vestlandet,
NORCE, Senter for omsorgsforskning,

sgr, Trondelag forskning og utvikling,
MarselisborgCentret, Arendal kommune,
Steinkjer kommune, Levanger kommune, Oslo
kommune og Voss kommune. Fra Danmark
deltar i tillegg Aarhus kommune og Sgnderborg
kommune. | prosjektet deltar ogsa Norges
frivilligsentraler og Friskus.

SOFs rolle: Per Gunnar Disch er Arbeidspakke
leder

Finansieringskilder: NFR

Mal og visjon med prosjektet:

Det trengs en kunnskapsbasert utvikling av
metodikker og verktgy som kan realisere
myndighetens ambisjoner om innovative
samskapingslasninger pa velferdsomradet pa
kommunalt niva, i seerdeleshet for a utvikle

bredt medborgerskap. Ved hjelp av samarbeid
med forskningsmiljger som eksterne aktarer,
gnsker vi & unngd at offentlig sektor inntar et rent
instrumentelt perspektiv pa frivillig sektor. Det
finnes en del forskning om frivillig innsats og frivillige
organisasjoners rolle i samskapingsprosesser

i Norge. Men vi trenger mer kunnskap om
samskaping fundert i nyere utviklingstrender for
frivillighet, samt om nyere teknologiske lgsninger
som verktgy i samskapingsarbeidet.

Forskningen skal bidra til & utvikle verktagy
og metodikker for & skape mateplasser
og kommunikasjonsplattformer,

Nettside:
[y

medvirkningsprosesser, grep for a fremme
engasjement og motivasjon, og modeller for
frivilligsentralenes fasiliteringsrolle i samskapingen.
Samtidig vil forskningen bidra til 4 etablere
lzeringsnettverk for erfaringsdeling og innovasjon
pa tvers av kommunene. Dette er ngdvendig for a
overfgre kunnskap pa omradet.

Hovedmalet med prosjektet er a utvikle modeller
for samskapingsprosesser mellom kommuner

og innbyggere. Et delmal er & innhente kunnskap
om relevante samskapingsprosesser i norske
kommuner. Et annet delmal er & innhente
kunnskap fra relevante samskapingsprosesser i
danske kommuner. Et tredje delmal er & innhente
kunnskap om Frivilligsentralenes potensielle rolle |
samskapingsprosesser. Et fierde delmal er a bidra
til & utvikle leeringsnettverk om samskaping pa tvers
av kommuner. Resultatene skal gjgre kommunene
i stand til & iverksette innovative prosesser. De
skal ogsa gi tjenester og tiltak som er basert pa og
fremmer storre grad av medborgerskap, og som
bidrar til 4 sikre baerekraftige velferdslgsninger i et
langsiktig perspektiv.

Prosjektoppsummering

(metode, gjennomfering og virking):
Arbeidspakken som Senter for omsorgsforskning
Ser har ledet har etablert et lzeringsnettverk

pa tvers av alle partnere i prosjektet, fasilitert
gjennom kreative workshops, erfaringsutveksling,
bilaterale mater og diskusjon av forskningsfunn.
P& bakgrunn av dette har arbeidspakken utviklet
et kompetanseutviklings-program med mal om
overfgrbare modeller for medborgersamskaping.
Avslutningskonferansen er ogsa planlagt i
arbeidspakken og vil med bakgrunn i utfordringer
med korona farst finne sted i Aarhus i september
2022.



Prosjektperiode: 2021-2023

Prosjekteier og -leder: Norske Kvinners
Sanitetsforening

Samarbeidspartnere: Grimstad kommune,
USHT Aust-Agder, Alborg kommune

SOFs rolle: Evaluator
Finansieringskilder: Stiftelsen DAM

Mal og visjon med prosjektet:

Hensikten med prosjektet er & evaluere nytten/
betydningen av Voksenskolen for personer
med demens, revidere modellen "Voksenskolen
for personer med Demens”, utvikle og spre en
manual for Voksenskolen for personer med
demens.

Delmal 1.Evaluere livskvalitet, fysisk funksjon, og
tilfredshet blant deltagerne ved Voksenskolen

Delmal 2.Evaluere pargrendes belastning ved og
tilfredshet med Voksenskolen.

Delmal 3.Presentere resultater: Evalueringen
skal danne grunnlag for diskusjon, og skal gi
anbefalinger for forbedring av Voksenskolen

for personer med demens, og anbefalinger for
deltagere i Voksenskolen, for ansatte, pargrende,
frivillige ved Voksenskolen og forskere fra SOF.

Delmal 4.Utvikle en replikasjonsmodell

Prosjektperiode: 2019 - 2024

Prosjekteier og leder: USN v/ Helle
Falkenberg

Samarbeidspartnere: Senter for
Omsorgsforskning, ser v/ Heidi Haukelien
og Linda Madsen, Afasiforbundet i

Norge, Drammen sykehus (Vestre Viken
HF), Finnmarkssykehuset HF, Flekkefjord
sykehus (Serlandet sykehus HF), Goteborgs
universitet, Haraldsplass Diakonale
Sykehus, Helse Bergen HF, Hurdal syn- og
mestringssenter, Indre @stfold kommune,
Instituttet for blinde og svagsynede (IBOS),
Johannes leeringssenter voksenopplaering,
Kongsberg kommune, Kongsberg

sykehus (Vestre Viken HF), Kysthospitalet
(Sykehuset i Vestfold HF), LHL Hjerneslag,
Linnéuniveritetet, NAV Hjelpemiddelsentral
Vest-Viken, Norges Blindeforbund, Norges
Optikerforbund, NTNU, Norsk forening for
slagrammede, Oslo kommune Helseetaten,
Oslo kommune - Oslo voksenopplaering
Nydalen, Oslo kommune - Sykehjemsetaten
(SYE), Oslo Universitetssykehus, Ringerike
sykehus (Vestre Viken HF), Sunnaas sykehus,
University of Applied Sciences Utrecht,
University of Liverpool, Vikersund Bad
Rehabiliteringssenter AS

SOFs rolle: Medlem av nettverk

Finansieringskilder: NFR

Mal og visjon med prosjektet:

NorVIS skal etablere et nasjonalt nettverk som
skal implementere kunnskapsbasert forskning
knyttet til synsproblemer etter hjerneslag i ulike
deler av helse- og omsorgstjenestene. NorVIS
er et ledd i oppfoelgingen av den Nasjonale
hjernehelsestrategien 2019-2024.

Nettside:
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Prosjektperiode: 2019 - 2024

Prosjekteier og leder: Hggskulen pé Vestlandet,
Anette Fagertun

Samarbeidspartnere: alle SOF-sentrene,
Vertsinstitusjoner for sentrene, Uni
Rokkansenteret, University of California, San
Francisco, Netherlands Institute for Health
Services Research (Utrecht), Cardiff University,
UK, Mittuniversitetet, Sverige, Aarhus Universitet

SOFs rolle: Prosjektmedarbeider/forsker

Finansieringskilder: NFR-ISP
(institusjonsforankrede strategiske prosjekter)

Mal og visjon med prosjektet:

Dette institusjonsforankrede prosjektet skal

utvikle feltet for tjenesteforskning gjennom
multidisiplinzere og tverrfaglige samarbeid

og sammenliknende undersgkelser av
helsetjenestepraksiser pa alle niva i den norske
velferdsstaten. SOF, sgr deltar i en arbeidspakke
som skal utforske rollen til parerende til personer
med langvarige psykiske lidelser og deres relasjon til
det formelle tjenesteapparatet.

Prosjektoppsummering (metode, gjennomfering og
virking):

Gjennom kritiske, kvalitative studier — deriblant
dokumentanalyser og semistrukturerte intervjuer
med pargrende, dem de er pargrende til, personer

i det offentlige tjenesteapparatet og representanter
fra interesseorganisasjoner - utforsker vi tematikker
som forlgp, ansvarsforskyvinger og baerekraft.
Prosjektet bidrar til & utvikle og fremskaffe kunnskap
om hvordan pdrerenderollen endres i relasjon

til samfunnsmessige, politiske og individuelle
prosesser. Pargrende anerkjennes i gkende grad
som en ressurs for velferdsstaten, og det er dermed
viktig a forsta hvilke implikasjoner dette har, ikke
minst for dem som blir pargrende.

Arbeidspakken inngar i et stort prosjektnettverk
som til sammen bidrar til & samle, fremskaffe og
formidle kunnskap om helse- og velferdstjenester
og til & utvikle metoder for dette.



Prosjektperiode: Sept. 2021 - des. 2022

Prosjekteier og -leder: Senter for
omsorgsforskning, midt, Nord Universitetet

Samarbeidspartnere: Alle de regionale SOF-
sentrene

SOFs rolle: Gjennomfarer hele prosjektet

Finansieringskilder: Helsedirektoratet

Mal og visjon med prosjektet:

En kunnskapsoppsummering som SOF tidligere
har utarbeidet pd oppdrag fra Helsedirektoratet
(Andfossen m.fl,, 2021) viser at det & utelate
helsehjelp ofte forekommer i mange land. Det
mangler imidlertid kunnskap om fenomenet i
norsk kontekst. | dette prosjektet undersagker vi
omfanget av ufullstendig helse- og omsorgshjelp
og kompetanse i sykehjem. Forskningsprosjektet
inkluderer to delstudier. Fgrste delstudium
gjennomfares hgsten 2021. Der gjiennomfarer
vi en digital spgrreundersgkelse blant ansatte i
sykehjem. Hensikten er 8 undersgke forekomst
og typer av ufullstendig helse- og omsorgshijelp,
og & identifisere mulige sammenhenger

mellom ufullstendig helse- og omsorgshjelp

og karakteristika ved ansatte og sykehjemmet.
Opplysninger om karakteristika ved sykehjem

innhentes via en egen sporreundersgkelse til ledere

i de sykehjemmene som deltar. Andre delstudium,
en intervjustudie blant ledere i sykehjem,
gjennomferes varen 2022. Her er hensikten &
undersake hvordan ledere handterer balansen
mellom pasientbehov, kompetanse og kapasitet i
sykehjem.

Prosjektperiode: 2021-2022 er et pilotar

Prosjekteier og -leder: SOF, sgr, Krisztina Czinki

Samarbeidspartnere: UiA, USHT-ene i Region
sgr, @stre Agder-samarbeidet, KS, kommuner |
Region sar, SSHF

SOFs rolle: Prosjekteier og -leder
Finansieringskilder: UiA og SOF, sgr

Kommuneforskningsprogrammet (KFP) gir en unik
mulighet for masterstudenter ved Universitetet

i Agder til 3 skrive masteroppgave knyttet til
prosjekter som gjennomfares i kommunene

i Agder. Prosjektet er basert pa Community

Based Participatory Research (CBPR) som tar

utgangspunkt i aktuelle utfordringer i kommunene.

Denne tilnaermingen styrker studiets relevans for
arbeidslivet for studentene.

Mal og visjon med prosjektet:

Et sentralt mal med prosjektet er a bygge
omsorgsforskningskapasitet i regionen. | tillegg
planlegger SOF, s@r workshops og e-lzering til
KFP-studentene. Slik kan masterstudiet fylles med
viktige tema som kommunehelsepolitikk, CBPR og
forskningsformidling. Malet er & gke forstaelsen
for forskning, implementering og pavirkning av

politikk pd kommuneniva. Et langsiktig mal med KFP

er a inkludere UiA-studenter fra universitetets sju
fakulteter og avdelinger.

Nettside:

[=]7k; [l
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Formidling

Fakta om publikasjoner:

SOF, ser har i 2021 publisert atte

vitenskapelige artikler, fire rapporter og
kunnskapsoppsummeringer i Omsorgsbiblioteket
og seks artikler i media.

Ogsa 2021 bar preg av pandemirelaterte
avlysninger av arrangementer der vi vanligvis

ville ha deltatt for & presentere kunnskap og nye
forskningsresultater. Men formidlingsmulighetene
i konferanse- og samlingsregi har tross alt veert
stgrre enn de var det foregaende aret. Noe
formidlingsarbeid har dessuten kunnet skje digitalt.

Medarbeidere fra SOF, sgr har gitt viktige

bidrag om temaer av relevans for helse- og
omsorgstjenestene pa konferanser bade pa

og utenfor vertsinstitusjonene vare, og bade
nasjonalt og internasjonalt. Vi har samarbeidet
med Utviklingssentrene for sykehjem og
hjemmetjenester om en regional fagsamling om rus
og psykisk helse blant eldre, med bidrag fra ansatte
ved SOF, sgr. | tillegg stod ansatte ved senteret

bak flere vitenskapelige bgker og artikler som kom
ut i lgpet av aret. Disse omhandler bl.a. sykepleie

i fengsel, legevaktsamarbeid og sparsmalet om
hvordan eldre forstar personsentrert omsorg.

V¥ SOF-USN-UIA-USHT Agder vest project workshop mai 2021

| tillegg til slike fagfellevurderte, vitenskapelige
baker og artikler bidro ansatte fra SOF,

sgr til Omsorgsbiblioteket med én
kunnskapsoppsummering om fysisk aktivitet i
psykisk helsearbeid og én om kjerneelementene

i Leve Hele Livet-reformen. Medarbeidere hos

oss var medforfattere av rapporten om erfaringer
med COVID-19 i norske sykehjem. SOF, sar

stod ogsa bak en rapport om forebyggende og
helsefremmende hjemmebesgk til eldre. Sist, men
ikke minst: Medarbeidere fra SOF forfattet og
figurerte i en rekke kronikker og presseoppslag: Om
sykepleiermangel i eldreomsorgen, konsekvenser av
kommersielle velferdsleverandgrer, om a eldes som
innvandrer i Norge og om pargrendeomsorg.

Mange av vare ansatte veileder ph.d.- og
masterstudenter, og/eller underviser bade pa og
utenfor vertsinstitusjonene vare om temaer av hay
relevans for helse- og omsorgssektoren. Vi har
dessuten brukt nettsiden var https://omsorgsor.no/
aktivt til & formidle informasjon til vare omgivelser
om hva vi holder pa med.

Se vedlegg 2 for presentasjon av alle vare
publikasjoner i 2021.

¥ SOF-USHT samling 2021
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Regionalt samarbeid med USHT-ene

Aret 2021 var fortsatt preget av pandemien, og
medfgrte noe lavere aktivitet bade hos SOF, sgr og
ved de fire regionale USHT-ene (Agder ast, Agder
vest, Vestfold og Telemark). Flere USHT-ansatte ble
tatt ut til arbeid i tjenestene ved flere anledninger,
og kommunene hadde generelt reduserte
muligheter til & fokusere pa USHT-prosjekter der
noe annet enn Covid var hovedtema.

Til tross for disse utfordringene har senteret klart
a ikke bare opprettholde, men endog forbedre

kontakten og arbeidet med de regionale USHT-ene.

Vi rekrutterte en vikar for ivaretakelse av noen av
daglig leders oppgaver fra USHT Agder vest, noe
som har veert positivt for forstéelsen og samarbeid
mellom partene.

Samarbeidet med USHT-ene fungerer sveert godt.
Kommunikasjonslinjene er gode, og veien fra

idé til prosjekt og samarbeid er kort. Potensialet
for prosjektsamarbeid bade nar det gjelder
kunnskapsutvikling og formidling er stort. 2021
har gjort oss gode pa digital kommunikasjon, og
veien til kontakt har blitt kortere. Dette har styrket
potensialet for videreutvikling av et allerede godt
fungerende samarbeid.

Folgende aktiviteter med

USHT-ene ble gjort i 2021:
+ Viderefgring av ni prosjekter

- Forskningsfaglig bistand (prosessveiledning,
forskningsfaglig statte, veiledning ved
prosjektforberedelse)

- Felles arrangementer

- Manedlige kontaktmater

Kvalitetsreformen “Leve hele livet” (2019-2024)
Leve hele livet er en kvalitetsreform for eldre.
Reformen fokuserer pa fem temaer: 1) Et
aldersvennlig samfunn, 2) aktivitet og fellesskap, 3)
mat og maltider, 4) helsehjelp og 5) sammenheng i
tjenester.

Senter for omsorgsforskning (SOF) er det nasjonale
fagmiljget i Leve hele livet-reformen og én av
akterene i det nasjonale statteapparatet for
reformen. | 2021 og 2022 har SOF, sgr bidratt
sammen med de andre regionale SOF-ene med

a videreutvikle, spre og implementere stgtte- og
veiledningsressurser, i trad med regionale behov.

SOF, sgr har veert en aktiv deltaker i og bidragsyter
til arbeidsmater og diskusjoner, og har som del av
SOF-nettverket hatt medansvar for planlegging og
gjennomfaring av nasjonale konferanser og andre
samlinger i regi av det nasjonale stgtteapparatet.

SOF, sgr har videre veert et faglig bindeledd mellom
nasjonalt og regionalt stgtteapparat i Agder-fylkene,
Vestfold og Telemark. SOF, s@r har sgrget for at det
seerskilte veiledningsansvaret senteret har overfor
USHT-ene ses i sammenheng med Leve hele livet-
aktiviteter. Dette siste viser at SOF sitt mandat fra
Helse- og omsorgsdepartementet ligger naert opp
til de funksjoner som kan knyttes til vart oppdrag i
Leve hele livet-reformen.
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Oversikt over alle

forskningsprosjekter ledet av SOF, s@r

ROMEO - Rus og mental helse og
eldreomsorgens organisering

Prosjektperiode: 2019 - 2023

Prosjekteier og -leder: SOF, sgr USN, Jorunn
Rugskara og Heidi Haukelien

Finansieringskilder: Norges Forskningsrad
Kartlegging av hvordan kommunene tilrettelegger

for tro- og livssynsutgvelse for brukere av
kommunale helse- og omsorgstjenester

Prosjektperiode: 2021 - 2022
Prosjekteier og -leder: USN, Per Gunnar Disch
SOFs rolle: Prosjektledelse

Finansieringskilder: Barne- og
familiedepartementet (BFD)

Connecting ORAL health - and home care
services for patients receiving home care in
Norway

Prosjektperiode: 2021 - 2024

Prosjekteier og -leder: TKS gst, UiO, Per Gunnar
Disch (USN)

Samarbeidspartnere: NTNU Gjgvik, Sintef,
Pensjonistforbundet, Hagskolen Innlandet, UiT,

USHT, Humbolt-Universitat zu Berlin, UiB, University

of Groningen, VAR Healthcare
Finansieringskilder: NFR

Kommunal fengselshelsetjeneste og
profesjonsetikk

Prosjektperiode: 2019 - 2023
Prosjekteier og leder: UiA, Terje Fredwall

Samarbeidspartnere: Asne de Presno (UiA) og
Inger Beate Larsen (UiA)

Finansieringskilder: Pronett, UiA (FoU midler),
Stiftelsen Fritt ord, Norsk faglitterzer forfatter- og
oversetterforening

Negative pasient- og brukererfaringer ved
bruk av helsetjenester

Prosjektperiode: 2021-2024

Prosjekteier og leder: Alison Axisa Eriksen,
stipendiat ved SOFS og ph.d. kandidat ved Institutt
for helse- og sykepleievitenskap ved Universitetet i
Agder

Samarbeidspartnere: Inger Beate Larsen,
professor v/Universitetet i Agder og Terje Emil
Fredwall, farsteamanuensis v/Universitetet i Agder
Pasient-brukerombudet

Finansieringskilder: Prosjektet er finansiert av
Universitetet i Agder
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